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     ОБРАЗЕЦ!               ДЛЯ      ИСПОЛЬЗОВАНИЯ В РАБОТЕ!

	“Татарстан республикасы Саба муниципаль  районы Лесхоз

 гомумбелем бирү мәктәбе” муниципаль бюджет  гомуми белем 

бирү учреждениясы
422062, Татарстан Республикасы, 

Лесхоз поселогы , Заправочная урамы, 

20 йорт
Тел. 44-2-14                                 
E-mail:lesxozsaba@yandex.ru

	           Муниципальное бюджетное             общеобразовательное учреждение 

                    «Лесхозская средняя общеобразовательная

                   школа Сабинского муниципального района Республики Татарстан»

             422062, Республика Татарстан, 

                  п. Лесхоз, ул. Заправочная,  дом 20

                            Тел. 44-2-14










В   Министерство  образования 

и науки Республики Татарстан 

от  3 февраля   2012 г. №   21

О   проведении аттестации

педагогических работников

ЗАЯВКА 

      Прошу   провести аттестацию педагогических работников МБОУ «Лесхозская   средняя общеобразовательная школа  Сабинского муниципального  района  Республики Татарстан», не  имеющих  квалификационных категорий, с целью подтверждения соответствия занимаемой должности.

Общие сведения о педагогических работниках.

	
	Фамилия, имя, отчество
	Должность (предмет), наименование учреждения (в род. падеже)
	Образование, когда и какое образовательное учреждение закончил (а), специальность, квалификация по диплому
	Общий трудовой стаж/ стаж в должности, по которой аттестуется
	С какого года работает в учреждении в данной должности
	Наличие/отсутствие  заявления работника о личном присутствии на заседании аттестационной комиссии (заявление прилагается) 

	1.


	Анисимова Чулпан Ильдусовна  
	Учитель  (русского языка и литературы), муниципального бюджетного  общеобразо-вательного  учреждения «Лесхозская средняя общеобразовательная школа Сабинского муниципального района Республики Татарстан»
	Среднее специальное, Арский педагогический колледж, 1995 год,  учитель начальных  классов и  татарского языка и литературы,

Высшее,  Казанский государственный университет, 2003 год, Филология, филолог, преподаватель татарского языка и литературы
	16 лет/  15 лет
	с 12 сентября  1996 года
	Отсутствует 


    Представления на указанных педагогических работников (прилагаются) (представлены в экспертную комиссию аттестационной комиссии Министерства образования и науки Республики Татарстан по Сабинскому муниципальному району)        

Приложение:  1  представление  на   4   л. в 1 экз.

	Директор   муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  «Лесхозская средняя общеобразовательная школа Сабинского муниципального района Республики Татарстан»:                                   


	                                                  Мавлитов Н.М..


	“Татарстан республикасы Саба муниципаль  районы Лесхоз гомумбелем бирү мәктәбе” муниципаль бюджет гомуми белем бирү учреждениясы
422062, Татарстан Республикасы, 

Лесхоз поселогы , Заправка урамы, 20 йорт
Тел. 44-2-14
E-mail lesxozsaba@yandex.ru

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лесхозская средняя общеобразовательная школа Сабинского муниципального района Республики Татарстан»

422062, Республика Татарстан, 

п. Лесхоз, ул. Заправочная, дом 20

                            Тел. 44-2-14
E-mail lesxozsaba@yandex.ru



                                             Приказ  № 11
 по Лесхозской  средней  общеобразовательной школе

        от  1 февраля  2012года                                                                                                     

«О педагогических работниках, подлежащих аттестации 
  с целью подтверждения соответствия занимаемой 
должности  в  I квартале   2012 года»

В  соответствии  с  пунктом   17  Порядка аттестации  педагогических  работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденного  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 марта 2010 г. № 209 . приказываю:

1. Утвердить список педагогических работников, подлежащих в I квартале 2012 года обязательной аттестации с целью подтверждения соответствия занимаемой должности в  связи  с отсутствием  у  них  квалификационной  категории и оснований для освобождения от аттестации согласно п. 18 Порядка аттестации:

	п/п
	Фамилия, имя, отчество аттестуемого работника  
	Должность, предмет

	1.
	Анисимова Чулпан Ильдусовна
	Учитель русского языка и литературы

	2.
	
	


2.Заместителю директора по УР Талиповой Рузалие Миннахметовне, курирующему  вышеуказанных аттестуемых работников по соответствующей образовательной области:

-
подготовить представления на основе  анализа  профессиональной  деятельности  аттестуемого работника,   ознакомить её с содержанием  представлений под подпись, представить документы на подписание руководителю учреждения  в срок до 8 февраля 2012 г.;

-
оказать информационно-методическую поддержку аттестуемым работникам в рамках их  подготовки к квалификационным испытаниям в письменной форме - в месячный срок после  ознакомления аттестуемого работника с представлением.

-
обеспечить явку аттестуемых работников на квалификационные испытания в марте  2012 года по графику, утвержденному Министерством образования и науки Республики Татарстан.

3. В срок до 10 февраля  2012 года передать заявку по установленной форме о
проведении аттестации  вышеназванных работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности, представления на  аттестуемых работников  и их аттестационные листы, заполненные до пункта 8, в экспертную комиссию аттестационной комиссии Министерства образования и науки Республики Татарстан по Сабинскому   муниципальному району.

4.  Контроль за исполнением данного  приказа  оставляю за собой.
                          Директор  школы:                                  Мавлитов Н.М. 
                                   С приказом ознакомлена:                     Талипова Р.М.
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ (ОБРАЗЕЦ! Содержание пункта II  не копировать!)

директора муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Лесхозская средняя общеобразовательная школа Сабинского муниципального района Республики Татарстан»

на  АНИСИМОВУ ЧУЛПАН ИЛЬДУСОВНУ, учителя  русского языка  и литературы,
аттестуемого  в 2012 году,  с целью подтверждения соответствия занимаемой должности

1. Общие сведения

Дата рождения:   13 мая 1975 года

Сведения об  образовании:  среднее специальное                                         

какое образовательное учреждение окончила: Арский педагогический колледж  

дата окончания:  1995 год        

полученная специальность: преподаватель начальных классов национальной общеобразовательной школы и преподаватель татарского языка и литературы в основной - общей школе. 

квалификация по диплому: учитель начальных классов и  татарского языка и литературы

Диплом УТ  364394 , выдан:  АПК   28  июня  1995  года.

Сведения об  образовании:  высшее

какое образовательное учреждение окончила: Казанский государственный университет имени В.И.Ульянова-Ленина 

дата окончания:  30  июня 2003  года,        

полученная специальность: филология

квалификация по диплому:  филолог, преподаватель татарского языка и литературы

Диплом  ИВС 0707706 , выдан:     30  июня  2003  года.                                      

Обучение информационно-коммуникационным технологиям: 2004 г., дополнительная профессиональная подготовка по программе Intel «Обучение для будущего» (в объёме 40 часов) при КГТУ (КАИ), свидетельство; «Ноутбук учителя», удостоверение № 62, МУ «Информационно-методический центр», п.г.т. Б.Сабы

Курсы повышения квалификации по профилю педагогической деятельности:  курсы повышения квалификации учителей русского языка и литературы  в Институте  развития образования Республики Татарстан  по теме «Проблемы и перспективы повышения качества образования по русскому языку и литературе в школе», 72 часа, г. Казань, 2008 год 

Общий трудовой стаж: 16 лет, в том числе стаж педагогической работы: 16 лет,  в данной педагогической должности: 15лет.

Работает в данной должности в данном учреждении: с 12 сентября 1996 года, приказ по школе    от  12 сентября 1996  года №  21.

Ранее аттестацию по должности: проходила  на соответствие требованиям второй квалификационной категории по должности «Учитель», приказ по школе № 41 от 04.01. 2006 года, (не проходила)
Наличие ученой степени, год присвоения: нет.

Наличие государственных, отраслевых наград, кем выданы, год награждения: нет.

Иные формы поощрения работника:  нет.

Другие  профессиональные достижения: нет

На момент аттестации работает: в 6, 10, 11 общеобразовательных классах    

Характеристика  условий труда, уровня обеспеченности средствами,  необходимыми для исполнения  должностных обязанностей: У  Чулпан Ильдусовны имеется  отдельный кабинет,  персональный ноутбук, компьютер, проектор. Творческая лаборатория учителя  содержательная.  Имеются различные папки,  рефераты, приготовленные  учащимися,  по  разным  темам. Много методической литературы, пособий, журналов.  Большое  количество  карточек, раздаточного материала, таблиц, наглядностей. Все вышеперечисленные  материалы  способствуют  благоприятному росту знаний учащихся.

         Чулпан Ильдусовна  во  время  урока в классе  создает  доброжелательную  атмосферу, поддерживает  учебную дисциплину. На  уроках  царят  доброта,  уважительное  отношение  друг  к другу,  взаимопомощь.

        II. Оценка профессиональных компетенций и продуктивности  деятельности аттестуемого работника.
   Необходимые для успешной реализации педагогической деятельности личностные качества педагога, такие как общая культура, отношение к людям, высоко развиты. Анисимова Чулпан Ильдусовна занимает гуманистическую позицию по отношению к обучающимся, проявляет внимание к личности ученика, является для окружающих образцом этики и общей культуры. На уроках русского языка и литературы низкий уровень тревожности учеников и стабильная психологическая обстановка, учащиеся легко идут на контакт с учителем, преобладает дружеский тон общения. 

Компетентность в области постановки целей и задач педагогической деятельности. Анисимова Ч.И. может сформулировать и обосновать цели и задачи собственной педагогической деятельности. Цели и задачи занятий формулируются на основе как нормативных требований, так и возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся. Цели занятий формулируются в соответствии с той программой, которая выбрана педагогом как наиболее адекватная предмету и запросам обучающихся.  Учитель использует проблемные и проективные вопросы, диалог для  вовлечения обучающихся в процесс постановки целей и задач урока. По итогам урока учитель всегда задаёт зондирующие вопросы, чтобы проверить достигнута ли цель, делает выводы об уровне достижения цели. Как преподаватель русского языка и литературы, Чулпан Ильдусовна  использует: методы развивающего учения, организацию индивидуальной и групповой деятельности, которые позволяют достигать необходимого уровня принятия целей обучающимися. Цели и задачи уроков  способствуют развитию познавательных способностей учащихся, воспитанию социально значимых качеств личности.  

Учитель характеризуется хорошим уровнем подготовки в области реализации компетенции обеспечения мотивации учащихся  на осуществление учебной деятельности. Владеет навыками мотивирования, имеет необходимые знания для этого. Побуждает интерес к предмету на уровне ярких примеров из содержания предмета. Использует индивидуальный подход в оценивании учеников. Включает элементы практической значимости материала для учеников, трансформируя нормативные задачи в личностно-значимые. Преимущественно использует положительную мотивацию (одобрение, похвала). Умеет создать ситуации успеха для обучающихся с различным уровнем владения учебным материалом. Учитывает интерес обучающихся к соревнованию как форме работы и использует взаимное сравнение и сравнение с прошлыми личными результатами для мотивирования обучающихся. Чулпан Ильдусовна использует педагогическое оценивание как метод повышения учебной активности и учебной мотивации учащихся. Учитель владеет большим спектром материалов и заданий, способных вызвать интерес обучающихся к различным темам преподаваемого предмета. Она  использует различные задания так, чтобы ученики почувствовали свой успех, дает возможность обучающимся самостоятельно ставить и решать задачи в рамках изучаемой темы. 

Хороший уровень мотивированности обучающихся косвенно доказывается и показателями результативности деятельности. Половина учащихся осваивает предметное содержание не только на базовом уровне, но и на повышенном.

Показатели результативности учащихся:

	№
	Показатели
	2007
	2008
	2009
	2011

	1
	Средние показатели успеваемости, качества знаний (%) по предмету в классах учителя
	Успеваемость 100%

Качество 

Русский язык 53% 

Литература 80%
	Успеваемость 100% 

Качество 

Русский язык 50%

Литература 55%
	Успеваемость 100%

Качество Русский язык 50%

Литература  64%
	Успеваемость 100%

Качество Русский язык 62%

Литература 75%

	2
	Результаты ЕГЭ (количество участ​ников из числа обучающихся в классах учителя, средний балл)
	-
	-
	Русский язык 16 учащихся из 16 100%

Успеваемость 100%

Средний балл  – 57баллов

Средний балл по РТ – 54,5 балла 
	-


 Средние показатели  успеваемости 100 % и качества знаний  обучающихся по предмету  русский язык 62%  и литература 75% в классах аттестуемого учителя по итогам годовых оценок за предыдущий учебный год в сравнении: с показателями образовательного  учреждения по  качеству знаний учащихся по русскому языку 43 % и литературе 71%, успеваемости 100%, с  муниципальными показателями по качеству знаний    59 %, успеваемости   100 %.  

 Серьёзное внимание учитель уделяет привлечению учащихся к участию в школьных олимпиадах. Победители школьного этапа олимпиады участвуют в олимпиадах муниципального уровня. 

Результаты учащихся: 

– 2006 год, районная олимпиада по русскому языку, 9а класс, Мазитова Ильгамия, 3 место;

– 2006 год, районная олимпиада по литературе, 9а класс, Мазитова Ильгамия, 2 место;

– 2006 год,  районная олимпиада по литературе, 11а класс, Сафина Зарина, 2 место;

– 2008 год, районная олимпиада по русскому языку, 11а класс, Мазитова Ильгамия, 3 место;

– 2008 год, районная олимпиада по литературе, 11а класс, Мазитова Ильгамия, 3 место.

Учащиеся Чулпан Ильдусовны ежегодно принимают активное участие в международной игре-конкурсе языкознание для всех – «Русский медвежонок».    

В области обеспечения информационной основы педагогической деятельности учитель характеризуется знаниями и умениями, соответствующими требованиям образовательных стандартов. Анисимова Ч.И. владеет базовым компонентом содержания преподаваемого предмета. Преподносит изучаемый материал логично, в удобной для усвоения форме, понятной ученикам различных способностей. Появление компьютерной и мультимедийной техники в школе активизировали деятельность учителя не только по их освоению, но и по активному использованию в учебном процессе со школьниками. Учитель прошла курсы по программе Intel «Обучение для будущего» и успешно применяет новые информационно - коммуникационные технологии. В настоящее время с появлением компьютера, проектора  в кабинете русского языка и литературы возможности применения компьютерных технологий на уроках учителя значительно расширились. В своей работе учитель использует материалы мультимедийных дисков, интернет - материалы (коллекции видеофрагментов, видеоматериалов), а также фрагменты художественных фильмов. Применение дисков стало частым явлением при организации повторения домашнего задания по изученным темам, при изучении нового материала (просмотр видеофрагментов, презентаций), при контроле знаний учащихся (проведение тестирования, которое также способствует дифференциации учебного процесса). 

Чулпан Ильдусовна  использует в своей работе и метод проектной деятельности как при изучении отдельных тем курса, так и во внеурочной деятельности. Учитель хорошо ориентируется в различных источниках (учебники, учебные и методические пособия, медиа-пособия, современные цифровые образовательные ресурсы и др.) по преподаваемому предмету, может дать ссылки на подходящие источники,  видит и раскрывает связь своего предмета с другими предметами школьной программы, связь теоретических знаний с практической деятельностью, в которой они используются.

Анисимова Ч.И. способствует формированию предметных знаний по русскому языку и литературе, общеучебных умений, навыков и способов деятельности учащихся.

Для активизации исследовательской и проектной деятельности Чулпан Ильдусовна применяет разнообразные приёмы: ставит проблемные вопросы, привлекает интересную дополнительную информацию, организует самостоятельную работу по осмыслению и усвоению нового материала. В помощь учащимся создана коллекция видео и аудиоматериалов по литературе, собран обширный иллюстративный материал.

В 2008 году, ученица 10а класса, Рахматуллина Айсылу участвовала в районном конкурсе «Юный программист» в номинации «Компьютерная презентация» с презентацией, посвящённой Сергею Есенину и заняла 1 место. 

В области реализации программы и принятия педагогических решений педагог достаточно компетентен. Чулпан Ильдусовна отличается высокой требовательностью к себе как к специалисту, реализующему типовую образовательную программу. Педагог успешно реализует модифицированные с учетом принципов индивидуализации и дифференциации образовательные программы и целенаправленно обновляет методические и дидактические материалы. Учителем  разработаны  рабочие   программы  по предмету с учетом нормативных требований, темпа усвоения материала, преемственности. Поурочное планирование полно отражает структурные  элементы  урока  в  зависимости  от  его типа, последовательность и  взаимосвязь  всех  элементов  и этапов  урока,  цели  и  задачи  каждого  урока  ведут  к поэтапному  осуществлению целей, задач  темы  в целом. 

Анисимова Ч.И. подготовила компьютерные презентации с помощью программы «Power Point» по литературе практически по всем темам в 5 - 7 классах.

В школе хорошо оборудованный кабинет русского языка и литературы, наработан большой дидактический материал для проведения уроков любых типов в 5-11 классах. Учитель хорошо владеет методикой составления тестовых заданий, навыками составления текстов проверочных работ. В кабинете русского языка и литературы оформлены специальные стенды, на которых вывешиваются наиболее интересные материалы для учащихся.  

Чулпан Ильдусовна регулярно выступает на методических и педагогических советах. 

Большое внимание учитель уделяет методической работе. За последние годы она принимала участие в семинарах, выступала на конференциях районного уровня. В 2006 -2007 учебном году на базе МОУ  «Лесхозская средняя общеобразовательная школа Сабинского муниципального района Республики Татарстан» был проведён районный семинар учителей русского языка и литературы по теме: «Воспитательное чтение в условиях современного образования». Анисимова Ч.И. выступала на семинаре с обобщением педагогического опыта по теме: «Повышение уровня языкового и литературного развития учащихся». В рамках заседания ШМО учителей гуманитарного цикла провела открытый урок-эпилог по роману М.Ю. Лермонтова «Герой нашего времени»  в 11 классе. 

В рамках заседания ШМО учителей гуманитарного цикла Анисимова Ч.И. провела открытый урок по поэме Н.В. Гоголя «Мёртвые души», (Урок-суд над помещиками в поэме «Мёртвые души»).

В 2006-2007 учебном году Анисимова Ч.И. участвовала в районном конкурсе «Лучший методический комплект для проведения уроков внеклассного чтения» (Грамота  РОО), в районном конкурсе программ элективных курсов.

В 2007-2008 учебном году Чулпан Ильдусовна провела открытый интегрированный урок  в 9 классе по теме: «Внутренняя политика Николая I» по комедии Н.В. Гоголя «Ревизор».

Систематически учительница проводит внеклассные мероприятия по русскому языку и литературе  в рамках заседания ШМО учителей гуманитарного цикла  для учащихся средних и старших классов: Игра «Счастливый случай»,  внеклассное мероприятие: «Сколько берёз уже прошумело в русской поэзии…» (А. Прокофьев), конкурс рисунков: «В зелёном сарафанчике, с платочками в карманчике…» (Я. Смеляков).
В области организации учебной деятельности учитель характеризуется следующими умениями: создавать рабочую атмосферу на уроке, поддерживать дисциплину; использовать активные методы обучения;  формировать у обучающихся навыки учебной деятельности; излагать материал в доступной форме в соответствии с дидактическими принципами; организовать обучающихся для поиска дополнительной информации, необходимой при решении учебной задачи; реализовать контроль и коррекцию учебной деятельности; обеспечить оперативное и адекватное педагогическое оценивание. Анисимова Ч.И. учитывает возрастные и индивидуальные особенности обучающихся при оценивании, аргументирует оценки, показывает учащимся их достижения и недоработки. Учитель владеет большим спектром материалов и заданий, способных вызвать интерес обучающихся к различным темам преподаваемого предмета. Она  использует различные задания так, чтобы ученики почувствовали свой успех, дает возможность обучающимся самостоятельно ставить и решать задачи в рамках изучаемой темы. Анисимову Ч.И.  отличают творческое отношение к организации взаимодействия с обучающимися, стремление к проявлению методического мастерства в своей деятельности, ответственное отношение к своим обязанностям, умение проявлять творческий подход к решению разнообразных педагогических задач.

 Информационная компетентность аттестуемого работника: умеет работать с  различными информационными  ресурсами, готовыми  программно-методическими  комплексами, позволяющими проектировать  решение  педагогических  проблем  и практических задач, использует  компьютерные  и  мультимедийные  технологии
Выводы и предложения для аттестационной комиссии Министерства образования и науки Республики Татарстан: 

       Анисимова Чулпан Ильдусовна, учитель  русского языка и литературы МБОУ «Лесхозская средняя общеобразовательная школа  Сабинского муниципального района Республики Татарстан», соответствует занимаемой должности.

Рекомендации для совершенствования профессиональной деятельности работника: 

1. Пройти  курсы профессиональной переподготовки по предмету русский язык и литература в 2012 году.
2. Совершенствовать компетенции в области мотивирования обучающихся на учебную деятельность.
3. Повысить компетенции в области информационной основы педагогической деятельности.
4. Совершенствовать уровень компетенции в области организации учебной деятельности.
5. Пройти курсы по ИКТ на базе МУ «ИМЦ» Сабинского муниципального района в 2012 году.
            Директор МБОУ «Лесхозская средняя

            общеобразовательная школа

            Сабинского муниципального района Республики Татарстан»:  ___________    Мавлитов Н.М.
МП

           С представлением ознакомлена: 8 февраля   2012 г. ______________ Анисимова Ч.И.





     подпись 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

        1. Фамилия, имя, отчество  Анисимова Чулпан Ильдусовна
2. Год, число и месяц рождения  13 мая  1975  года
3. Занимаемая  должность на момент аттестации и дата назначения на эту должность 

Учитель русского языка и литературы муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Лесхозская средняя общеобразовательная школа Сабинского муниципального района Республики Татарстан», с 12 сентября 1996 года

4. Сведения  о  профессиональном  образовании,   наличии   ученой степени, ученого звания  Казанский  государственный педагогический университет, специальность «Татарский язык и  литература », квалификация «Преподаватель татарского языка и литературы, истории», 2003  год.                            
5.  Сведения о повышении квалификации за последние 5 лет до прохождения аттестации   курсы повышения квалификации учителей русского языка и литературы по теме «Проблемы и перспективы повышения качества образования по русскому языку и литературе в школе» в ИРО РТ в объеме 72 часа, 2008 год;
6. Стаж педагогической работы (работы по специальности)  16 лет(15 лет)

7. Общий трудовой стаж    16 лет

8. Краткая оценка деятельности педагогического работника (в т. ч. результаты квалификационного экзамена, выполнение рекомендаций предыдущей аттестации) 

Результаты квалификационного экзамена от     марта  2012 г.-       баллов. В целом, учитель владеет основными педагогическими компетентностями на удовлетворительном уровне, однако анализ квалификационной работы выявил недостаточную развитость в области мотивирования на учебную деятельность. В представлении работодателя даны следующие рекомендации:  повысить уровень компетенции в области разработки программ и принятия педагогических решений;

 Рекомендации аттестационной комиссии  участвовать в проектных семинарах, направленных на освоение процедур  разработки дидактических и методических материалов и программ; изучить методическую литературу по проблеме целеполагания.

10. Решение аттестационной комиссии Министерства образования и науки Республики Татарстан 

Соответствует занимаемой должности по должности «Учитель»

11. Дата проведения аттестации                       марта    2012 года

12. Распорядительный документ, утверждавший решение аттестационной комиссии
приказ Министерства образования и науки Республики Татарстан №        от            марта  2012 г.

 13. Количественный состав аттестационной комиссии 35 членов аттестационной комиссии

14. На заседании присутствовало             члена аттестационной комиссии.

Количество голосов за _   _ , против нет
15. Примечания: нет

Решение принято с учетом предложений подкомиссии  аттестационной комиссии Министерства образования и науки Республики Татарстан по Сабинскому муниципальному району. 

Председатель подкомиссии

аттестационной комиссии МО и Н РТ

по Сабинскому муниципальному району       _____________  И.Ф.Шакиров

                                                                                    подпись

МП

Секретарь  подкомиссии

аттестационной комиссии МО и Н РТ

по Сабинскому муниципальному району       _____________  М.Г.Сафина

                                                                                       подпись

С аттестационным листом ознакомлен(а) __________________________________

                                                                               (подпись педагогического работника, дата)

С решением аттестационной комиссии    ___________________________________

                                                                                   согласна (согласен); не согласна (не согласен) подпись

(ПРИМЕЧАНИЕ!  Содержание п.8 не заполнять)
